
 

 
Pressemitteilung 
 
16. Mai 2024    
 

 
 
Das Führungsteam der Sparkasse Neunkirchen präsentiert die geschäftliche Entwicklung ihres Kreditinstitutes und 
informiert über aktuelle Themen: (v.l.) Vorstandsmitglied Patrick Rammo, Barbara Bucher, Vorstandsvorsitzender Jörg 
Welter, Frank Rubeck (Foto: Sparkasse Neunkirchen) 

 
 
Gesundes Wachstum für die Region 
 
Im Rahmen der Jahrespressekonferenz blickt der Vorstand der Sparkasse Neunkirchen in 
Person von Jörg Welter und Patrick Rammo zusammen mit Direktorin Barbara Bucher und 
Direktor Frank Rubeck auf das Jahr 2023 zurück und gibt einen Überblick über aktuelle 
Themen und Entwicklungen im Sparkassenbereich. 
 
In einer an positiven Meldungen tendenziell armen Zeit kann die Sparkasse Neunkirchen auf ein gutes 
Geschäftsjahr 2023 zurückblicken. „Obwohl Inflation und wirtschaftliche Stagnation massiv auf die 
Stimmung in der Wirtschaft drücken, findet das keinen Wiederhall in unseren Büchern“, stellt 
Vorstandsvorsitzender Jörg Welter dem Gespräch vorweg. Im Gegenteil: Dem im Landkreis Neunkirchen 
heimischen Kreditinstitut mit aktuell 360 Mitarbeitern gelang es im vergangenen Jahr, fundiert zu wach-
sen. Was die Sparkasse als regional führenden Finanzdienstleister nach den Stresstests der letzten Jahre 
weiter substantiell stärkt. „Ein Arzt würde sagen, sie erfreuen sich einer robusten Gesundheit.“ 
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Dem Trend getrotzt: Geschäftsentwicklung 2023 

Wie in den Jahren davor ist die Bilanzsumme weiter kontinuierlich gestiegen. Zum 31. Dezember lag sie 
erstmalig bei knapp über 2 Mrd. Euro und damit um 6,2 Prozent höher als im Vorjahr. 

Im Kreditgeschäft konnte die Sparkasse Neunkirchen trotz anspruchsvoller Rahmenbedingungen mit 
anhaltender Inflation und Anstieg des Zinsniveaus nochmals zulegen. Das Volumen an Kundenkrediten 
stieg um 65,3 Mio. Euro auf rund 1,51 Mrd. Euro, was einem Zuwachs von 4,5 Prozent entspricht.  
Den Löwenanteil halten die Privatkunden. Hier gab es mit 2,5 Prozent ein moderates Plus mit einem 
Zuwachs von 21,2 Mio. Euro. Bei den Unternehmen stieg der Bestand an Krediten um 38,5 Mio. Euro  
(plus 8,1 Prozent), bei den öffentlichen Haushalten um 10,7 Mio. Euro (plus 10,1 Prozent).  

„Den Prognosen zum Trotz blieb die Kreditnachfrage sehr hoch“, resümierte Vorstandsmitglied Patrick 
Rammo. Dämpfend wirken sich zunehmend geopolitische Krisen auf das Inland-Finanzgeschäft aus. Was 
jedoch nichts am Selbstverständnis der Sparkasse ändere. „Unsere Aufgabe, Menschen und Unternehmen 
in der Region mit ausreichend Kreditmitteln zu versorgen, nehmen wir nur um so ernster“, betont der 
Marktvorstand. „So konnten wir 2023 eine beachtliche Anzahl Sparkassenkunden dabei unterstützen, sich 
ihren Traum von den eigenen vier Wänden zu erfüllen. Oder solare Energie zu nutzen. Oder ihre Firma 
energetisch zu sanieren.“ Als ihr erklärter Partner unterstützt die Sparkasse den Mittelstand, wo immer es 
geht. „In dem wir Investitionen in Digitalisierung und nachhaltige Produktion finanzieren, tragen wir zu 
einer erfolgreichen Transformation bei.“  

Der Wunsch nach Sicherheit in unsicheren Zeiten spiegelt sich in der positiven Entwicklung der 
Kundeneinlagen wider. Mit einem Jahresplus von 1,9 Prozent wuchs der Bestand um 27,2 Mio. auf rund 
1,48 Mrd. Euro. „Wie und wo man sein Geld anlegt, ist eine sehr individuelle Entscheidung, bei der es viele 
Parameter zu berücksichtigen gilt.“ Anlagepläne von der Stange sind da wenig zielführend, so Rammo.  
„Wir definieren Beratung ganzheitlich, in dem wir den Menschen und seine derzeitige Situation in den 
Mittelpunkt stellen.“ Dabei werde keineswegs nur nach kurzfristigen Anlagen und deren Verzinsung 
gefragt. „Viele Kunden folgen unserer Empfehlung, ihr Vermögen umsichtig zu investieren und es auf 
verschiedene Anlageklassen zu verteilen.“  

Anlagen in Aktien, Anleihen und Fonds spielen eine zunehmend wichtige Rolle. „Die Scheu vor dem 
Wertpapiergeschäft schwindet.“ Was die Börse 2023 einmal mehr honorierte, Anleger profitierten von den 
guten Kursentwicklungen bei DAX & Co. Damit wuchs das Kundenvermögen in Wertpapieren um satte 21,4 
Prozent. In Zahlen betrug der Zuwachs 130 Mio. Euro, womit der Anteil von Wertpapieren am betreuten 
Geldvolumen auf 737,7 Mio. Euro stieg. 

In sicherem Fahrwasser: Solides Jahresergebnis 

Um der stark ausgeprägten Inflationsentwicklung mit ihren ausufernden Energie- und Lebenshaltungs-
kosten entgegenzuwirken, hatte die Europäische Zentralbank nach der Zinswende im Juli 2022 auch im 
letzten Jahr weiter schrittweise an der Leitzins-Schraube gedreht. „Mit ihren Maßnahmen konnte die 
Notenbank den Werteverfall erfolgreich bremsen.“ Das Comeback der Zinsen begrüßt Welter als „so 
richtigen wie wichtigen Schritt hin zur Normalität, die wir uns alle wünschen“. 

Diesen Aufwind reflektiert das Jahresergebnis. Mit 3,8 Mio. Euro liegt es solide 1,3 Prozent über dem 
Vorjahreswert. „Trotz beunruhigender Zeiten bewegen wir uns in sicherem Fahrtwasser.“ Für den Vorstand 
stellt das ein wichtiges Signal dar. Vertrauen doch viele Privat- und Firmenkunden zum Teil schon seit 
Generationen der Sparkasse Neunkirchen ihre Finanzthemen an. „Was wir sehr zu schätzen wissen und was 
uns immer wieder aufs Neue anspornt.“ 

Nah am Menschen: Service und Beratung auf Augenhöhe  

„Wir versuchen, es den Menschen möglichst einfach zu machen, ihr Leben wunschgemäß zu gestalten. Das 
treibt uns an“, betont Jörg Welter. „Gemeinsam möchten wir am besten jeden Tag und auf allen Wegen gute 
Gründe dafür liefern, von uns begeistert zu sein.“ Patrick Rammo ergänzt: „Deshalb erreichen uns unsere 
Kunden genau dort, wo sie sich am wohlsten fühlen: live vor Ort, telefonisch, per Videoberatung oder digital 
in unserer Internet-Filiale oder der Sparkassen-App“, die im Übrigen in aktuellen Vergleichen wieder 
Bestnoten erreicht.  
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Der Einsatz Künstlicher Intelligenz in Form textbasierter Dialogsysteme (Chatbots) gewinnt zunehmend 
Bedeutung im Bankenumfeld. „Die Beratung von Angesicht zu Angesicht kann KI aber nicht ersetzen.“ Für 
die Mehrheit der Sparkassen-Kunden bleibt die Filiale ein wichtiger Ort der Beratung und Begegnung. 
Überraschender Weise favorisiert insbesondere die jüngere Klientel bis Mitte 20 eine persönliche 
Ansprache. „Junge Leute suchen gezielt eine unserer 17 Filialen auf, wenn sie über Finanzthemen sprechen 
wollen.“ Neben den Geschäftsstellen bietet die Sparkasse Neunkirchen Beratung und Service in ihre 
Kompetenzcentern an, darunter, im digitalen Bereich, das SmartLAB im Saarpark-Center Neunkirchen.  

Gelebte Nachhaltigkeit: Engagiert für eine lebenswerte Zukunft  

Schon lange bevor es en vogue wurde, hat sich die Sparkasse Neunkirchen für Klimaschutz und 
Nachhaltigkeit stark gemacht, Stichwort Klima Projekt Neunkirchen. Heute herrscht 
gesamtgesellschaftlicher Konsens, was die Notwendigkeit klimaschützender Maßnahmen anbelangt.  
„Das bemerken wir deutlich in Sachen Geldanlage.“ Grüne Fonds dümpeln nicht länger in der 
Kuriositätenecke, sondern werfen zum Teil beachtliche Profite ab.  

Wer selbst Strom sparen und CO2 reduzieren will, den unterstützt die Sparkasse Neunkirchen mit 
individuellen Finanzierungslösungen im privaten wie auch unternehmerischen Bereich, informiert Patrick 
Rammo. „Aber wir arbeiten auch intern aktiv an diesen Themen.“ Was beim Neubau der Hauptstelle in der 
Bahnhofstraße noch einmal stark an Dynamik gewinnt. „Hier setzen wir von vornherein auf erneuerbare 
Energien und innovative Technologien etwa im Bereich Klimatisierung.“ 

Erstmalig hat die Sparkasse einen Nachhaltigkeitsaward ausgelobt. Von mehr als 100 angemeldeten 
Initiativen und Gruppen aus dem Landkreis Neunkirchen qualifizierten sich 14 für die mit insgesamt 3000 
Euro dotierten Hauptpreise. Das Spektrum reichte von der Anschaffung einer energiesparenden Gewerbe-
Geschirrspülmaschine oder Tischtennisplatten im Jugendsport bis hin zum Ausrichten der Barbarafeier. Der 
Award-Sieger, der OGV Ziegelhütte Ottweiler, sensibilisiert Kinder unter anderem für den Schutz von 
Insekten. 

Gemeinsam sind wir besser. Topnoten als Arbeitgeber  

„Wir können als Unternehmen nur so gut sein wie jeder einzelne unserer Mitarbeiter.“ Als Marktführer in 
der Region legt die Sparkasse im Rahmen einer ausgewogenen Personalpolitik großen Wert auf 
familienfreundliche Arbeitsbedingungen und differenzierte Qualifizierungsmöglichkeiten für ihre 360 
Angestellten. 28 junge Menschen genießen derzeit eine exzellente Ausbildung.  

„Wir stellen fest, dass wir auch von neutraler Seite als sehr attraktiver Arbeitgeber und Ausbilder 
wahrgenommen werden“, freut sich Jörg Welter. Externe Rankings belegen das in schöner Regelmäßigkeit. 
„Die Auszeichnung als Top-Company von kununu aus dem Jahr 2023 konnten wir in diesem Jahr bereits 
wieder erfolgreich bestätigen.“ Erneut zu den Top 5 Prozent der besten Arbeitgeber Deutschlands zu 
gehören, fällt nicht vom Himmel. „Unsere Mitarbeiter-Veranstaltungen sind legendär“, nennt Welter ein 
Beispiel. „Gleichzeitig arbeiten wir kontinuierlich daran, beliebten Benefits wie betriebliche Altersvorsorge 
oder flexible Arbeitszeiten weitere hinzuzufügen.“  

Eine Million für „Helden“: Weil´s um mehr als Geld geht 

Die Sparkasse Neunkirchen zählt nicht nur zu den wichtigen Steuerzahlern in der Region, sondern auch zu 
den wichtigsten Förderern von ehrenamtlichem und gesellschaftlichem Engagement.  
„Uns war immer wichtig, etwas zurückzugeben“ und das traditionell weit über den öffentlichen Auftrag 
hinaus – in Form umfangreicher Spenden und Sponsoring zur Förderung von Kultur, Sport, Sozialem, 
Bildung und Nachhaltigkeit. „Alles Bereiche, die uns sehr am Herzen liegen“, so Welter.  

Unter dem Slogan „Gemeinsam nachhaltig“ startete die Sparkasse mit ihrer Stiftergemeinschaft in 
Kooperation mit dem Landkreis Neunkirchen 2023/2024 erneut eine große Mitmach-Aktion über die 
Spendenplattform „Meine Helden“. Dank vieler einzelner privater Spenden flossen insgesamt rund 117.000 
Euro an hiesige Vereine. Seit dem Geburtsjahr 2019 hat die Sparkasse Neunkirchen schon über eine Million 
Euro an ehrenamtliche „Helden“ im Landkreis ausgeschüttet.  

Auch unterstützt die Sparkasse den Ehrenamtspreis des Landkreis Neunkirchen. Der Hauptpreis ging in 
diesem Jahr mit dem Reparaturcafé Neunkirchen an ein echtes Leuchtturmprojekt. Platz zwei und drei 
entfiel auf das Begegnungscafé für Geflüchtete in Schiffweiler und Cleanup Saarland.  
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Ausblick und Fazit: Die Reise hat begonnen 

Mit dem Neubau am Ufer der Blies beginnt ein neues Zeitalter für die Sparkasse Neunkirchen.  
„Wir investieren in eine erfolgreiche Zukunft, von der alle profitieren sollen: Kundinnen und Kunden, 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die Umwelt und natürlich auch die Stadt Neunkirchen und die ganze 
Region.“ Mit ihrer geschwungenen Fassade wird die 2025 entstehende neue Hauptstelle zudem 
maßgebliche städtebauliche Akzente setzen.  

Zusammenfassend stellt der Vorstand fest, dass die Sparkasse Neunkirchen gut aufgestellt ist und allen 
Grund hat, optimistisch in die Zukunft zu blicken. „Als führender Finanzdienstleister in der Region 
übernehmen wir Verantwortung für die Menschen und die Wirtschaft in unserer Heimat. Wir sind stolz, dazu 
beitragen zu können, den Wohlstand und die positive Entwicklung im Landkreis Neunkirchen zu sichern“, 
so Jörg Welter. 

 
Wichtige Eckdaten zur Sparkasse Neunkirchen im Überblick  
 

 
 

Stand: 31.12.2023 

Anzahl Mitarbeitende 360 

- davon Auszubildende 28 

Anzahl Geschäftsstellen (GS) 18 

- davon SB-GS 1 

Anzahl Kompetenzcenter (KC): 
Private Banking, KC Firmenkunden, KC Immobilien,  
KC Versicherungen, Direkt-Filiale inkl. Business Center, SmartLAB 

6 

Anzahl Girokonten 59.078 

   
 

 
(Angaben in Mio. Euro, vorläufige Zahlen) 
 

2023 Veränd.  
zum Vorjahr 

Bilanzsumme 2.033,9 +6,2% 

Bestand an Kundeneinlagen 1.475,3 +1,9% 

Bestand an Kundenkrediten  1.511,0 +4,5% 

Wirtschaftliches Eigenkapital 212,7 +4,6% 

Jahresergebnis 3,8 +1,3% 

   
 

 
Ihr Ansprechpartner: 
 
Marko Becker 
Leiter Öffentlichkeitsarbeit 
Sparkasse Neunkirchen 
E-Mail: marko.becker@spk-neunkirchen.de 


