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»Robust aufgestellt - fit fiir die Zukunft“

Im Rahmen der Jahrespressekonferenz der Sparkasse Neunkirchen blickt der Vorstand in
Person von J6rg Welter und Patrick Rammo zusammen mit Direktorin Barbara Bucher und
Direktor Frank Rubeck auf das Jahr 2024 zuriick und gibt einen Uberblick iiber aktuelle
Themen und Entwicklungen im Sparkassenbereich.

22024 war fir die Sparkasse Neunkirchen insgesamt ein erfolgreiches Geschaftsjahr, in dem Hochs und
Tiefs eng beieinander lagen®, erklart Vorstandsvorsitzender Jorg Welter zu Beginn des
Jahrespressegespridches. ,Fiir viele unserer Kunden wird 2024 das Jahr mit dem Pfingsthochwasser in
Erinnerung bleiben. Auch uns hat dieses Wetterereignis getroffen.” Trotz dieser und anderer
Herausforderungen, die das vergangene Jahr mit sich brachte, erfreut sich die Sparkasse einer robusten
Gesundheit. Fest verwurzelt in der Region, steht sie verldsslich an der Seite ihrer Kundinnen und Kunden.

2024 - Ein erfolgreiches Geschéftsjahr in dynamischen Zeiten

Die Bilanzsumme ist weiter kontinuierlich gestiegen, was angesichts erschwerter Rahmenbedingungen wie
Inflation und steigender Energiekosten nicht unbedingt zu erwarten war. Zum 31. Dezember lag sie bei
knapp 2,1 Mrd. Euro und damit um 3,3 Prozent héher als im Vorjahr.

Im Kreditgeschaft konnte die Sparkasse Neunkirchen trotz eines dynamischen Marktumfeldes nochmals
zulegen. Das Volumen an Kundenkrediten stieg um 73,9 Mio. Euro auf rund 1,58 Mrd. Euro, was einem
Zuwachs von 4,9 Prozent entspricht. Den Lowenanteil halten die Privatkunden. Hier gab es mit 4,6 Prozent
ein moderates Plus mit einem Zuwachs von 40,2 Mio. Euro. Bei den Unternehmen stieg der Bestand an
Krediten um 22,5 Mio. Euro (plus 4,4 Prozent), bei den 6ffentlichen Haushalten um 12,5 Mio. Euro (plus 10,8
Prozent).

»Steigendes Zinsniveau und geopolitische Krisen wirkten sich nicht bremsend auf die Kreditnachfrage aus®,
resiimierte Vorstandsmitglied Patrick Rammo. ,,So konnten wir 2024 viele Kundinnen und Kunden dabei
unterstiitzen, sich ihren Traum von den eigenen vier Wanden zu erfiillen.” Die Stabilisierung der Bauzinsen
und Immobilienpreise machte den Schritt ins Eigenheim fiir viele Menschen wieder bezahlbar. Im
Kreditneugeschaft verzeichnet die Sparkasse bei den Privatkunden einen Zuwachs um 32 Prozent (plus 33
Mio. Euro), der im Wesentlichen aus der gestiegenen Nachfrage an Baufinanzierungen resultiert. Wie
Marktvorstand Rammo betont, unterstiitzt die Sparkasse als erklarter Partner den Mittelstand, wo immer es
geht. Mit Investitionen in Digitalisierung und nachhaltige Produktion tragen Unternehmen und
Handwerksbetriebe zu einer erfolgreichen Transformation der regionalen Wirtschaft bei, bei der
Klimaneutralitdt einen immer groReren Stellenwert einnimmt. ,Menschen und Unternehmen in der Region
mit ausreichend Finanzmitteln zu versorgen ist eine Verantwortung, die wir sehr ernst nehmen.*

Der Wunsch nach Sicherheit in unsicheren und oftmals verwirrenden Zeiten spiegelt sich in der positiven
Entwicklung der Kundeneinlagen wider. Mit einem leichten Jahresplus von 1,2 Prozent wuchs der Bestand
um 17,1 Mio. auf rund 1,49 Mrd. Euro. ,,Geldanlage ist eine sehr individuelle Entscheidung, bei der es viele
Parameter zu beriicksichtigen gilt.“ Traume verwirklichen, Sicherheit schaffen, sich um die Altersvorsorge
kiimmern oder die Familie absichern: Es gibt viele gute Griinde, ein Vermdgen aufzubauen, ,,Anlagepldane
von der Stange sind da wenig zielfiihrend“, so Rammao. ,,Wir definieren Beratung ganzheitlich, indem wir
den Menschen und seine aktuelle Lebenssituation in den Mittelpunkt stellen.“ Dabei werde keineswegs nur
nach kurzfristigen Anlagen und deren Verzinsung gefragt. ,Viele Kunden folgen unserer Empfehlung, ihr
Vermoégen umsichtig zu investieren und es auf verschiedene Anlageklassen zu verteilen.”

Anlagen in Aktien, Anleihen und Fonds spielen eine zunehmend wichtige Rolle. ,Die Scheu vor dem
Wertpapiergeschiaft schwindet zunehmend.” Anleger profitierten 2024 von den guten Kursentwicklungen
bei DAX & Co. Der Wertpapierabsatz bei der DekaBank stieg insgesamt um 8 Prozent um 6 Mio. Euro auf
82,1 Mio. Euro.
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Stabilitatsanker fiir den Landkreis Neunkirchen

Die positive Entwicklung im Kundengeschaft schldgt sich im Jahresergebnis nieder. Mit 3,9 Mio. Euro liegt
es solide 1,8 Prozent Giber dem Vorjahreswert. ,In einem herausfordernden Geschaftsjahr 2024 gelang es
uns, ein sehr zufriedenstellendes Jahresergebnis erzielen. Damit kénnen wir die Substanz und Resilienz
unserer Sparkasse weiter stdarken und bleiben ein Stabilitdtsanker fiir den Landkreis Neunkirchen.“

Fiir den Vorstand stellt das ein wichtiges Signal dar. Vertrauen doch viele Privat- und Firmenkunden zum
Teil schon seit Generationen der Sparkasse Neunkirchen ihre Finanzthemen an. ,,Sicherheit und Stabilitat
gewinnen in unserer Zeit exponentiell an Bedeutung. Wir sind froh, genau das bieten zu kénnen und
danken gleichzeitig all unseren Kundinnen und Kunden, Geschéftspartnerinnen und -partnern sowie allen
Wegbegleitern herzlich fiir das uns entgegengebrachte Vertrauen, ihre Verbundenheit und Treue.*

Bestes Banking im Herzen von Neunkirchen - heute & morgen

»Unser Ziel als Dienstleister ist und bleibt: Es den Menschen méglichst einfach zu machen, ihre Finanzen zu
managen und zu optimieren. Mal3stab all unserer Bemiihungen ist, was sie dem Kunden an Mehrwert
bringen®, unterstreicht J6rg Welter. ,,Das A und O stellt dabei eine kompetente ganzheitliche Beratung dar*,
greift Patrick Rammo auf. ,Unsere iber 65.000 Kundinnen und Kunden spiegeln uns, wie wichtig und
wertvoll das gerade in verwirrenden Zeiten ist.“

»Gemeinsam mdchten wir am besten jeden Tag und auf allen Wegen gute Griinde dafiir liefern, von uns
begeistert zu sein“, so Patrick Rammao. ,Deshalb erreichen wir die Menschen genau dort, wo sie sich am
wohlsten fiihlen: persénlich vor Ort in unseren Geschéftsstellen oder Kompetenz-Centern, telefonisch, per
Videoberatung oder digital in unserer Internet-Filiale oder der Sparkassen-App“, die im Ubrigenin
aktuellen Vergleichen wieder als Testsieger Bestnoten erreicht. ,Statt Entweder-Oder-Optionen bevorzugen
wir Sowohl-Als-Auch-Mdéglichkeiten.*

Innovative Angebote wie der Einsatz Kiinstlicher Intelligenz in Form von Chatbots in der virtuellen
Sparkassen-Filiale ergdnzen dabei das umfangreiche Leistungsangebot. ,Ebenfalls dazu zdhlt ganz aktuell
der Start unserer neuen Business-Line“, erganzt Barbara Bucher. Diese bietet gewerblichen Sparkassen-
Kunden zahlreiche Mehrwerte. ,Wir begleiten sie bei der Umstellung auf digitale Technologien, bringen
ihnen die Méglichkeiten der medialen ,,Selbstbedienung” (24/7) nahe und wickeln Servicethemen nach
Mdoglichkeit fallabschlieend ab.*

Kommuniziert werden die vielen neuen und innovativen Mehrwerte kontinuierlich sowohl auf klassischem
Weg als auch digital. ,,Mit einem erstklassigem Service- und Leistungsangebot tragen wir zur nachhaltigen
Sicherung von Vermdgen und damit des Wohlstands in unserer Region bei. Und das mit Herzblut®, wie
Patrick Rammo anfuigt. ,Kurzum: Wir machen uns stark fiir bestes Banking im Herzen von Neunkirchen —
heute und morgen.”

Gemeinsam sind wir besser. Topnoten als Arbeitgeber

Als Marktfiihrer in der Region legt die Sparkasse personalpolitisch groRen Wert auf optimale
Arbeitsbedingungen fiir ihre 365 Angestellten. Dazu zdhlen gezielte Férderung und bedarfsgerechte
Qualifizierungsmaglichkeiten genauso wie Arbeitszeitmodelle, die die Mitarbeiter in ihrer persoénlichen
Lebensphase abholen. 27 junge Menschen genieBen derzeit eine exzellente Ausbildung in der Hauptstelle
und den Filialen. Seit kurzem bildet die Sparkasse zusétzlich digitale Bankkauffrauen und -ménner aus:
interessant vor allem fiir junge Talente mit einem digitalen Mindset. ,Immer wieder finden auch
Quereinsteiger den Weg zu uns, die wir fir unsere interessanten und abwechslungsreichen Tatigkeitsfelder
begeistern konnen.”“ Vom Betriebsklima ganz zu schweigen.

Insofern kommt es nicht ganz unerwartet, dass die Sparkasse in externen Rankings in schonster
RegelmaRigkeit als sehr attraktiver Arbeitgeber und Ausbilder wahrgenommen wird. ,,Die Auszeichnung als
Top-Company von kununu konnten wir seit 2023 jahrlich erfolgreich bestatigen®, freut sich J6rg Welter.
Nachhaltig zu den beliebtesten Arbeitgebern in Deutschland zu gehéren, wird trotzdem nicht zur
Selbstverstandlichkeit. ,Wir arbeiten kontinuierlich daran, unseren Mitarbeitenden ein attraktives Angebot
an Benefits zu bieten, wobei uns der Erfolg zusatzlich anspornt.”
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Gesellschaftliches Engagement wird groR geschrieben - Weil’s um mehr als Geld geht

»,Die Region und ihre Menschen liegen uns sehr am Herzen. Unternehmerischer Erfolg basiert unserer
Auffassung nach auf einem ausgeglichenen Verhaltnis von Geben und Nehmen. Daher machen wir uns stark
fur gesellschaftliches Engagement und Nachhaltigkeit vor Ort“, so Jorg Welter. Seit jeher tibernimmt die
Sparkasse Neunkirchen Verantwortung fir die Region und stiftet vielfdltigen Nutzen im Landkreis. Sie zahlt
hier nicht nur zu den wichtigen Steuerzahlern, sondern auch zu den wichtigsten Férderern ehrenamtlichen
und gesellschaftlichen Engagements.

»,Uns war immer wichtig, etwas zuriickzugeben und das traditionell weit iber den 6ffentlichen Auftrag
hinaus —in Form umfangreicher Spenden und Sponsoring zur Férderung von Kultur, Sport, Sozialem,
Bildung und Nachhaltigkeit. Alles Bereiche, die uns sehr am Herzen liegen*, wie Welter hervorhebt.

Im Jahr 2024 investierte die Sparkasse 470.656,30 Euro in Spenden und Sponsoring und konnte damit 335
Vereine und 530 Projekte und MaRnahmen vor Ort férdern. Dariiber hinaus bietet sie regelmaRig tiber ihre
Spendenplattform ,,Meine Helden“ Aktionen an, von denen die Vereine in der Region ganz konkret
profitieren. Seit dem Geburtsjahr 2019 hat die Sparkasse Neunkirchen damit schon 832 ehrenamtliche
Projekte im Landkreis unterstiitzt. Als im Mai weite Teile des Landkreises Neunkirchen von dem
verheerenden Hochwasser heimgesucht wurden, startete die Sparkasse Uber die Spendenplattform eine
Hilfsaktion und stellte selbst einen Betrag in Hohe von 100.000 Euro bereit.

Fit fiir die Zukunft mit einem Jahrhundertprojekt

Zusammenfassend stellt der Vorstand fest, dass die Sparkasse Neunkirchen fit fir die Zukunft ist. ,Dank
unserer regionalen Verbundenheit, einem starken und motivierten Mitarbeiterteam und nicht zuletzt einer
soliden Kapitalbasis sind wir gut aufgestellt, um kiinftige Herausforderungen zu meistern“, so J6rg Welter.

Ein wichtiges Signal ist dabei der Neubau im Herzen der Kreisstadt Neunkirchen: ,,Es handelt sich um die
mit Abstand groRte Investition in der 156-jahrigen Geschichte unserer Sparkasse*, betont
Vorstandsvorsitzender Jorg Welter, ,ein Jahrhundertprojekt.“ Mit der hochmodernen, architektonisch
visiondren Hauptgeschaftsstelle setzt die Sparkasse ein starkes Zeichen und unterstreicht ihre Ausrichtung
als modernes und zukunftsorientiertes Unternehmen. Ende letzten Jahres war mit dem Abriss des
Altgebdudebestands begonnen worden, im Frithjahr 2025 erfolgte der erste Spatenstich.

»Wir investieren in eine erfolgreiche Zukunft, von der alle profitieren sollen: Kundinnen und Kunden,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die Umwelt und natiirlich auch die Stadt Neunkirchen und die ganze
Region.“
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Wichtige Eckdaten zur Sparkasse Neunkirchen im Uberblick

Stand:
31.12.2024

Anzahl Mitarbeitende 356
- davon Auszubildende 27
Anzahl Geschéftsstellen (GS) 18
- davon SB-GS 1
Anzahl Kompetenzcenter (KC): Private Banking, KC Firmenkunden, KC Immobilien, 6
KC Versicherungen, Direkt-Filiale inkl. Business Center, SmartLAB

Anzahl Girokonten 65.219

Verdnd.

(Angaben in Mio. Euro) zum Vorjahr

Bilanzsumme
Kundeneinlagen 1.492,4 +1,2 Prozent
Kundenkredite 1.584,9 +4,9 Prozent
Wirtschaftliches Eigenkapital 224,2 +5,4 Prozent
Jahresergebnis 3,9 +1,8 Prozent

(Die angegebenen Zahlen sind vorldufig, das Testat der Wirtschaftspriifer des Sparkassenverbandes Saar
steht noch aus.)
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